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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/24-01/458
Urbroj: 511-01-156-24-1
Zagreb, 19. studenog 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka 1.
i odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.155/23 i 85/24),
u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbengj duznosti, donosi

RJESENJE

1. MARIJA POTOLOVEC, OIB 52756481547, policajka, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, POLICIJSKU UPRAVU
PRIMORSKO-GORANSKU, |. POLICIUSKU POSTAJU RIJEKA, na radno mjesto POLICIJSKI
SLUZBENIK — 4. KATEGORIJE za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a, policijska Skola,
gimnazija ili srednja strukovna $kola i zvanje POLICAJAC ILI VISI POLICAJAC.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
Sest mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit e se rje$enjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrSnosti ovog rjesenja.

4. Zalba ne odgada izvrienje rjesenja.
Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova, Policijska uprava primorsko-goranska, raspisala je javni
natje€aj za izvanredni postupak prijma u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno
mjesto policijski sluZbenik - 4. kategorije u I. Policijskoj postaji Rijeka, za koje je utvrdena razina 4.2
ili 4.1 HKO-a, policijska Skola, gimnazija ili srednja strukovna $kola i zvanje policajac ili vi$i policajac,
koji je objavljen u Naradnim novinama broj 101/24 od 28. kolovoza 2024. godine te na web stranicama
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i Policijske uprave primorsko-goranske. Rok
za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjeéaja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi élanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimljene Cetiri (4)
prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od ¢etiri (4) kandidata prijavljena na javni natje¢aj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja, a &ije prijave su pravodobne i potpune te je kandidate
s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 8. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Policijske uprave primorsko-goranske dana 19. rujna 2024. godine, a
testiranje je odrZzano dana 2. listopada 2024. godine.



Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su Cetiri (4) kandidata.

Na testiranju su zadovoljila etiri (4) kandidata te su sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe,
pozvani na razgovor (intervju} s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja, vjestine i
sposobnosti te stedeno radno iskustvo.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto policijski sluzbenik — 4. kategorije u |. Policijskoj postaji Rijeka izabrana je
kandidatkinja Marija Potolovec, koja je ostvarila ukupno 17,00 bodova te je treda na rang listi.

Kandidat koji je prvi na rang listi izabran je na isto radno mjesto za koje se primaju dva
izvrSitelja, a kandidat koji je drugi na rang listi izabran je na drugo radno mjesto.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu siuzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je policajka. Po siuzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54, Zakona ¢ drzavnim sluZbenicima, kao i uvjeta koje mora
ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz élanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine, br. 34/11,
130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 | 66/2019).

Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto
je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukiadno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjesenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web-stranici.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe &lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrdnosti ovog
rie$enja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi Clanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rije3eno je kao u izreci rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana isteka roka

za izjavljivanje Zalbe.

IK VLADE | MINISTAR

—

. Davor BozZinovié

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne
transformacije, elekironi¢kim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno




