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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
POLICIJSKA UPRAVA PRIMORSKO - GORANSKA

KLASA: 112-01/23-03/2372
URBROJ: 511-09-15-23-1
Rijeka, 9. listopada 2023.

Na temelju ¢lanka 138. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15,
138/15, 61/17, 70/19 1 98/19) te odobrenja Ministarstva pravosuda i uprave, KLASA: 112-
02/23-01/938, URBROJ: 514-08-01-02/04-23-04 od 21.08.2023., Ministarstvo unutarnjih
poslova, Policijska uprava primorsko-goranska, objavljuje

OGLAS

za prijam namjestenika na neodredeno vrijeme u Ministarstvo unutarnjih poslova,
Policijsku upravu primorsko-goransku

1. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH | TEHNICKIH POSLOVA
SLUZBA MATERIJALNO — FINANCIJSKIH POSLOVA
ODJEL USLUZNIH POSLOVA
- konobar, mjesto rada Rijeka — 1 izvrsitelj/ica
Strucni uvjet:

— srednja stru¢na sprema - srednja strukovna $kola

2. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH | TEHNICKIH POSLOVA
SLUZBA MATERIJALNO — FINANCIJSKIH POSLOVA
ODJEL USLUZNIH POSLOVA
- pomoc¢ni djelatnik u kuhinji, mjesto rada Rijeka — 1 izvrSitelj/ica
Struéni uvjet:
- osnovna Skola ili niza struéna sprema

Osim navedenog uvjeta, kandidati/kinje moraju ispunjavati i opée uvjete propisane
odredbama ¢lanka 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Ne mogu biti primljene osobe za &iji prijam postoje zapreke iz ¢l. 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti punoljetne osobe obaju spolova.

Namjestenici se primaju na neodredeno vrijeme uz probni rad od tri mjeseca.

U prijavi na oglas obavezno se navode osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, po moguénosti e-adresa), redni broj i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje. Obrazac prijave nalazi se na web-stranici Policijske
uprave primorsko-goranske primorsko-goranska-policiia.gov.hr

Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.

Uz prijavu kandidati/kinje su duzni/e priloZiti:

— Zivotopis




— presliku svjedodzbe o zavr$enoj srednjoj Skoli za radno mjesto pod 1. (osoba koja je
obrazovanje zavrSila u inozemstvu duzna je dostaviti i dokaz o priznavanju inozemne
obrazovne kvalifikacije),

- presliku svjedodzbe o zavrSenoj osnovnoj $koli za radno mjesto pod 2. (osoba koja je
obrazovanje zavrSila u inozemstvu duzZna je dostaviti i dokaz o priznavanju inozemne
obrazovne kvalifikacije),

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora sadrzavati podatke o: poslodavcu, osnovi
osiguranja, poc¢etku i prestanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi i trajanju staza osiguranja (e-radna knjizica),

— dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju ako ostvaruju takva prava

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata/kinje predo it ¢e se
izvornik.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu
te koja je potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas, o ¢emu joj se dostavlja pisana
obavijest na adresu elektroni¢ke poste koju je naznacila u prijavi ili na kuénu adresu.
Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti kod prijma prema ¢lanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 9. Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,152/14, 39/18 i 32/20) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10 i 93/11) duZan/a se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz
prijavu na oglas duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata i ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata uz prijavu na oglas duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i rjeSenje ili potvrdu o priznatom pravu.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju prema ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na
oglas duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve dokaze o
ispunjavanju traZzenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na oglas, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duZan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Postupak po oglasu provodi komisija koju imenuje ministar unutarnjih poslova. Komisija
utvrduje popis kandidata prijavljenih na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete i ¢ije prijave
su pravodobne i potpune te s tim kandidatima obavlja razgovor (intervju).



Obavijest osobama koje se ne smatraju kandidatima prijavljenim na oglas, bit ¢e poslana
elektroni¢kim putem ili na ku¢nu adresu.

Vrijeme i mjesto odrZzavanja razgovora objavit ¢e se na web-stranici Policijske uprave
primorsko-goranske primorsko-goranska-policija.gov.hr i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave hiips://mpu.gov.hr/ najkasnije pet dana prije dana odredenog za
razgovor (intervju).

Za osobu koja ne pristupi razgovoru (intervjuu) smatrat ¢e se da je povukla prijavu na
oglas te se neée smatrati kandidatom.

Podaci o placi i opis poslova objavit ¢e se na web-stranici Policijske uprave primorsko-
goranske istovremeno s objavom oglasa.

Izabrani kandidat/kinja pozvat ¢e se da u primjerenom roku, a prije donosenja rieSenja o
prijmu dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta,
uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi kazneni postupak te izvornike
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje da se nedostavljanje
trazenih isprava smatra odustankom od prijma.

U rezultatima oglasa kandidat/kinje ¢e biti obavje$teni javnom objavom rjeSenja o prijmu
na web-stranici Policijske uprave primorsko-goranske primorsko-goranska-policija.gov.hr
i web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave htips:/mpu.gov.hr/, a dostava svim
kandidatima/kinjama se smatra izvrS§enom istekom osmoga dana od dana objave na web-
stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se neposredno ili poStom u
roku od 8 dana od objave oglasa u Narodnim novinama, na adresu: Policijska uprava
primorsko-goranska, Zrtava fasizma 3, 51000 Rijeka, s naznakom: »Za oglas«.

Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, odnosno
ako prijavijeni kandidati/kinje ne postignu zadovoljavaju¢e rezultate na intervjuu,
provedba postupka po ovom oglasu c¢e se obustaviti.




